Vacature Communicatiemedewerker
(24-32 uur per week)

Ben jij die communicatiemedewerker die maatschappelijk betrokken is en bij wil
dragen aan een evenwichtige samenleving? Kan jij meedenken op strategisch
niveau, maar vind je het ook leuk om dat wat je bedacht hebt zéIf uit te voeren?
Ben je proactief en zelfstandig, maar werk je ook graag samen? Dan zijn we op
zoek naar jou!

Het PON & Telos is een sociaal maatschappelijk onderzoeks- en adviesbureau en doet
onderzoek naar vraagstukken op het gebied van o.a. Brede welvaart, Duurzaamheid,
Participatie en Cultuur. Onze missie is om bestuurders en beleidsmakers te voorzien
van de juiste informatie zodat zij goed onderbouwde keuzes kunnen maken voor een
duurzame en inclusieve samenleving. We werken veel voor gemeenten en provincies,
maar ook voor maatschappelijke organisaties en regionale of landelijke
samenwerkingsverbanden.

Als communicatiemedewerker bij Het PON & Telos heb je een grote rolin het
volbrengen van die missie. Je bent verantwoordelijk voor de communicatie op
organisatieniveau en je ondersteunt de adviseurs bij de communicatie van projecten.
Op organisatieniveau bepaal je, samen met de directie, de strategie en maak je een
communicatieagenda. Je houdt o.a. de social mediakanalen bij, de website, je maakt 4
tot 6 keer per jaar een online magazine, je codrdineert marketingcampagnes en je
bedenkt samen met anderen nieuwe producten en diensten. Op projectniveau denk je
mee met de adviseurs over hoe hun resultaten de meeste impact kunnen hebben bij
de opdrachtgever en andere stakeholders. Je maakt een communicatieplan en voert
dat zelf uit. Waar nodig doe je dit alles samen met gespecialiseerde creatieve partners.

Profiel

De Communicatiemedewerker die wij zoeken is iemand die uitstekend kan schrijven
(een vlotte pen), een conceptueel denker met een sterk analytisch vermogen. Jouw
talentis om de inhoud van ingewikkelde concepten om te zetten naar
publieksvriendelijke taal. Daarnaast heb je oog voor vormgeving en kun je op basis van
de huisstijl zelf communicatie uitingen maken.

Kortom: je krijgt energie van het bedenken van en snel uitvoeren van veel
verschillende zaken tegelijk.

e Heeft minimaal vijf jaar werkervaring in een soortgelijke functie

e Heeft een relevante HBO of WO opleiding

e Heeft basisvaardigheden in Illustrator, Photoshop en Indesign of is bereid dit
te leren
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Over Het PON & Telos

Het PON & Telos is een sociale kennisonderneming in het hart van de samenleving.
Door het groeiende en uitdagende opdrachtenpakket op de thema’s sociaal domein
en arbeid zijn wij op verzoek naar versterking. Met een multidisciplinair en creatief
team van circa 35 adviseur-onderzoekers werken we voor lokale, regionale en
landelijke overheden in Nederland, maar ook voor corporaties, banken, zorg- en
welzijnsinstellingen, fondsen en maatschappelijke organisaties. We zijn officieel
partner van Tilburg University en werken intensief samen met andere regionale of
landelijke kennisinstellingen. Met onze kennis en inzichten adviseren we
initiatiefnemers, beleidsmakers en bestuurders. Zodat ze afgewogen keuzes kunnen
maken en een positieve impuls kunnen geven aan de samenleving van morgen.

Arbeidsvoorwaarden

Het PON & Telos biedt een professionele en uitdagende werkomgeving, waarbinnen
collegialiteit, leren en samenwerken de sfeer bepalen. We investeren in je met
opleidingen en trainingen en geven je de ruimte om je talenten te ontplooien. Je hebt
daarbij zelf een grote mate van verantwoordelijkheid en zelfstandigheid. We hebben
een fijne en creatieve werkplek naast Centraal Station Tilburg en bieden je ook de
gelegenheid om (deels) thuis te werken.

Wij bieden je een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een
vast contract. De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Sociaal Werk. Het salaris is
- afhankelijk van ervaring en opleiding - minimaal € 3.226,- en maximaal € 5.272,-
bruto per maand op fulltime (36 uur) basis. Daarnaast kennen we een Individueel
KeuzeBudget (IKB) is een maandelijks opgebouwd budget (in geld) en is bedoeld om
een optimale balans te creéren tussen werk en de persoonlijke situatie. Werknemer
mag zelf kiezen hoe het IKB wordt ingezet.

Interesse?
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Patrick Vermeulen via
p.vermeulen@hetpon-telos.nl. Heb je interesse? Stuur dan voér 24 juli je cv inclusief

motivatie aan Kim de Veer k.deveer@hetpon-telos.nl.
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