
 

VACATURE 
Junior onderzoeker/Dataspecialist (32-36 UUR) 

Ben jij een maatschappelijk betrokken onderzoeker die graag bijdraagt aan een 
duurzame samenleving? Duik je graag dieper in maatschappelijke vraagstukken 
waarbij je met verschillende data-analysetechnieken antwoorden probeert te vinden? 
En lijkt het je leuk om medeverantwoordelijk te zijn voor het beheer, onderhoud en 
optimaliseren van onze data(base)? Dan zijn we op zoek naar jou!  

Het PON & Telos is een sociaalmaatschappelijk onderzoeks- en adviesbureau. We doen 
beleidsrelevant onderzoek naar vraagstukken op het gebied van o.a. brede welvaart, duurzaamheid, 
participatie, en cultuur. Het is onze missie om bestuurders en beleidsmakers te voorzien van de 
juiste informatie zodat zij goed onderbouwde keuzes kunnen maken voor een duurzame en 
inclusieve samenleving. We werken veel voor gemeenten en provincies, maar ook voor 
maatschappelijke organisaties, publieke banken en regionale of landelijke 
samenwerkingsverbanden.  

Over de functie 
Als Junior onderzoeker/Dataspecialist bij Het PON & Telos heb je een grote rol in het volbrengen 
van die missie. Je bent (mede)verantwoordelijk voor het beheren van onze database, je verzamelt 
en analyseert gegevens en je ondersteunt onze adviseur-onderzoekers bij hun werk. We zijn 
gespecialiseerd in het in kaart brengen van (regionale) duurzame ontwikkeling. Zo brengen we 
jaarlijks een Regiokompas Brede Welvaart uit en gebruiken we onze uitgebreide database om 
gemeenten en provincies te ondersteunen bij verschillende maatschappelijke vraagstukken, ook in 
relatie tot Europese regelgeving rondom ESG-criteria en CSRD. 

Om de kwaliteit van onze data te borgen en dataverzameling en data-analyse efficiënter te maken, 
heeft Het PON & Telos een SQL-server database opgezet. Daarnaast doen we ruimtelijke analyses 
met een PostgreSQL/PostGIS database. We zijn op zoek naar iemand die actief bijdraagt aan de 
verdere inrichting, het onderhoud en de kwaliteit van de databases en bijbehorende documentatie 
en metadata. Daarnaast voer je analyses (middels SQL, Excel, R en/of GIS) uit in het kader van onze 
monitoringsprojecten.  

We zijn op zoek naar een Junior Onderzoeker/Data Specialist die:  
• De database beheert en meedenkt over de inrichting ervan 

• Tabellen updatet, scripts schrijft en nieuwe bronnen koppelt 

• Indicatoren voor onze monitors verzamelt en analyseert met SQL, GIS en/of R 

• Actief bijdraagt aan de kwaliteit van de data en metadata 

• Energie krijgt van samenwerken, helder communiceert en leergierig is 

• Houdt van secuur en zorgvuldig werken, en documenteren 
  



 

Profiel 
De Junior Onderzoeker/Data Specialist die wij zoeken is iemand met een sterk analytisch vermogen, 
oog voor detail en gevoel voor structuur. Daarnaast herken je je in het volgende:  

• Je bent afgestudeerd op HBO- of WO-niveau met een relevante opleiding in de richting van 
bijvoorbeeld Data Science, Informatica of ICT 

• Je hebt voldoende kennis van databases en SQL 

• Je kunt uit de voeten met R en Excel 

• Ervaring met GIS, Python, statistische software (zoals SPSS), AI en dashboards is een pré  

• Je hebt bij voorkeur een (aantal) jaar werkervaring in een soortgelijke rol 

• Je hebt affiniteit met, of interesse in, duurzaamheidsmonitoring en  
maatschappelijk onderzoek  

• Je beheerst de Nederlandse taal goed 

Over Het PON & Telos 
Het PON & Telos is een sociale kennisonderneming in het hart van de samenleving. Door de 
groeiende vraag naar monitors en kwantitatieve onderzoeksopdrachten, zijn we op zoek naar een 
Junior Onderzoeker/Data Specialist die ons team kan versterken. Met een multidisciplinair en 
creatief team van circa 30 adviseur-onderzoekers werken we voor lokale, regionale en landelijke 
overheden in Nederland, maar ook voor corporaties, banken, zorg- en welzijnsinstellingen, fondsen 
en maatschappelijke organisaties. We zijn officieel partner van Tilburg University en werken 
intensief samen met andere regionale of landelijke kennisinstellingen. Met onze kennis en inzichten 
adviseren we initiatiefnemers, beleidsmakers en bestuurders. Zodat ze afgewogen keuzes kunnen 
maken en een positieve impuls kunnen geven aan de samenleving van morgen. 

Arbeidsvoorwaarden 
Het PON & Telos biedt een professionele en uitdagende werkomgeving, waarbinnen collegialiteit, 
leren en samenwerken de sfeer bepalen. We investeren in je met opleidingen en trainingen en 
geven je de ruimte om je talenten te ontplooien. Je hebt daarbij zelf een grote mate van 
verantwoordelijkheid en zelfstandigheid. We hebben een fijne en creatieve werkplek naast Centraal 
Station Tilburg en bieden je ook de gelegenheid om (deels) thuis te werken. 

Wij bieden je een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een vast contract. 
De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Sociaal Werk. Het salaris is - afhankelijk van ervaring 
en opleiding – tussen de € 3.319,- en € 5.040,- bruto per maand op fulltime (36 uur) basis. Naast je 
salaris kennen we een zeer aantrekkelijk Individueel Keuze Budget (IKB) waarmee je een optimale 
balans kunt creëren tussen werk en de persoonlijke situatie. 

Interesse? 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Ruben Smeets, hoofd bedrijfsvoering, via 
r.smeets@hetpon-telos.nl. Bij interesse mag een cv inclusief motivatiebrief worden gericht aan 
Natasja van den Broek via HR@hetpon-telos.nl. 

De uiterste datum voor solliciteren is 8 oktober 2025. 

https://www.sociaalwerk-werkt.nl/cao-sociaal-werk-2023-2025
mailto:r.smeets@hetpon-telos.nl
mailto:HR@hetpon-telos.nl

	vacature
	Junior onderzoeker/Dataspecialist (32-36 uur)
	Over Het PON & Telos
	Arbeidsvoorwaarden Het PON & Telos biedt een professionele en uitdagende werkomgeving, waarbinnen collegialiteit, leren en samenwerken de sfeer bepalen. We investeren in je met opleidingen en trainingen en geven je de ruimte om je talenten te ontplooi...
	Interesse? Voor meer informatie kun je contact opnemen met Ruben Smeets, hoofd bedrijfsvoering, via r.smeets@hetpon-telos.nl. Bij interesse mag een cv inclusief motivatiebrief worden gericht aan Natasja van den Broek via HR@hetpon-telos.nl.


